Die Gemeinde Speichersdorf sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt einen

Abwassermeister (m/w/d) bzw.

eine Fachkraft fiir Abwassertechnik (m/w/d) mit der
Bereitschaft, die Weiterbildung zum Abwassermeister
zu absolvieren

Es handelt sich um eine unbefristete Stelle in Vollzeit (z.Zt. 39 Stundenwoche).

Die Aufgabenschwerpunkte liegen u.a. in den folgenden Bereichen:

Uberwachung, Betreuung und Steuerung aller abwassertechnischen Anlagen (vor
allem die generalsanierte Klaranlage Speichersdorf, die moderne Ortsteilklaranlage
Frankenberg, die Pumpstationen und das Kanalnetz)

Uberwachung, Betreuung und Steuerung von Klarschlammbehandlungsanlagen (z.B.
Klarschlammentwasserung, Faulbehalter, BHKW)

Erkennen von Gefdhrdungen im Arbeitsablauf und Durchfihrung von
SchutzmaRnahmen; Analyse von Stérungen im Prozessablauf und Einleiten von
Malnahmen zur Stérungsbeseitigung

Einhaltung und Umsetzung der Eigeniiberwachungsverordnung (EUV) und der
behordlichen Betriebs- und Genehmigungsbescheide

Uberwachen und dokumentieren der Einhaltung rechtlicher Anforderungen (z.B. der
einschlagigen Vorschriften zum Umweltschutz, zur Arbeitssicherheit und zum
Gesundheitsschutz)

Durchfiihrung, Dokumentation und Auswertung von Messprogrammen

Anforderungsprofil:

eine abgeschlossene Ausbildung zum gepriften Abwassermeister (m/w/d)

alternativ: abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft fiir Abwassertechnik (m/w/d)
(friihere Berufsbezeichnung: Ver- und Entsorger - Fachrichtung Abwasser) mit der
Bereitschaft zur Weiterbildung zum gepriiften Abwassermeister (m/w/d)

hohe korperliche Belastbarkeit und die gesundheitliche Eignung zur Auslibung
korperlicher Arbeit im Freien

Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten, Zuverlassigkeit, Flexibilitdt und Teamfahigkeit
Einsatzbereitschaft auch auBerhalb iblicher Arbeitszeiten (Rufbereitschaft)

aufgrund der Rufbereitschaft in Not- oder Stérungsfillen ist eine gewisse rdaumliche
Nahe zwischen Wohnungs- und Dienstort erforderlich

Besitz der Fiihrerscheinklasse B

Wir bieten:

eine vielseitige, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

eine angemessene Vergltung nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) mit den im offentlichen Dienst tblichen Sozialleistungen wie z.B. einer
arbeitgeberfinanzierten Altersversorgung bei der Zusatzversorgungskasse der
bayerischen Gemeinden (ZVK)

gute Fortbildungsmoglichkeiten

Bike-Leasing im Rahmen der Entgeltumwandlung



Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen richten Sie bitte bis
einschlieBlich 14.05.2023 an die Gemeinde Speichersdorf, Rathausplatz 1, 95469
Speichersdorf. Anlagen und Nachweise zur Bewerbung sind jeweils in Kopie einzureichen. Auf
die Verwendung von Bewerbungsmappen bitten wir aus Umweltschutzgriinden zu verzichten.
Sehr gerne konnen Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen auch per E-Mail (mdglichst als PDF-
Datei) Ubermitteln. Die E-Mail-Adresse hierfir lautet bewerbung@speichersdorf.bayern.de.

Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, kdnnen leider nicht
erstattet werden. Fir Auskiinfte steht lhnen unser Verwaltungsleiter, Herr Leusenrink (Tel.
09275/988-22), zur Verfigung. Informationen Uber den Datenschutz finden Sie unter
www.speichersdorf.de.
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