
Die Gemeinde Speichersdorf sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Mitarbeiter (m/w/d) für den gemeindlichen Bauhof 
 

Es handelt sich um eine unbefristete Stelle in Vollzeit (z.Zt. 39 Stundenwoche). 
 
Die Aufgabenschwerpunkte werden voraussichtlich in den folgenden Bereichen des 
gemeindlichen Bauhofs liegen: 

• Pflege und Unterhalt der gemeindlichen Liegenschaften 

• Pflege und Unterhalt der Gemeindestraßen, -wege und -plätze,  
der Grünanlagen und Spielplätze 

• Bedienung und Wartung von Fahrzeugen, Geräten, Maschinen und Ausrüstungen 

• Winterdienst (im Rahmen einer Rufbereitschaft) 
 
Die konkrete Aufgabenzuteilung wird sich auch an der Ausbildung und an den beruflichen 
Erfahrungen des eingestellten Bewerbers orientieren. 
 
Anforderungsprofil: 

• eine dem Tätigkeitsbild entsprechende Berufsausbildung in einem staatlich 
anerkannten Ausbildungsberuf 

• hohe körperliche Belastbarkeit und die gesundheitliche Eignung zur Ausübung 
körperlicher Arbeit im Freien 

• Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten, Zuverlässigkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit 

• Einsatzbereitschaft auch außerhalb üblicher Arbeitszeiten 

• Besitz der Führerscheinklassen B und CE (bzw. Bereitschaft zum Erwerb) 
 
Die Bereitschaft in der örtlichen Feuerwehr aktiven Dienst zu leisten, begrüßen wir. 
 
Wir bieten: 

• eine vielseitige, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• eine angemessene Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
(TVöD) mit den im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen wie z.B. einer 
arbeitgeberfinanzierten Altersversorgung bei der Zusatzversorgungskasse der 
bayerischen Gemeinden (ZVK) 

• Entgeltumwandlungsmaßnahmen wie z.B. Bike-Leasing 

• gute Fortbildungsmöglichkeiten 
 
Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bitte bis 
einschließlich 06.01.2025 an die Gemeinde Speichersdorf, Rathausplatz 1, 95469 
Speichersdorf. Anlagen und Nachweise zur Bewerbung sind jeweils in Kopie einzureichen. Auf 
die Verwendung von Bewerbungsmappen bitten wir aus Umweltschutzgründen zu verzichten. 
Sehr gerne können Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen auch per E-Mail (als PDF-Datei) 
übermitteln. Die E-Mail-Adresse hierfür lautet bewerbung@speichersdorf.bayern.de.  
 
Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, können leider nicht 
erstattet werden. Für Auskünfte steht Ihnen unser Verwaltungsleiter, Herr Leusenrink (Tel. 
09275/988-22, E-Mail: thorsten.leusenrink@speichersdorf.bayern.de), gerne zur Verfügung. 
Informationen über den Datenschutz finden Sie unter www.speichersdorf.de. 
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